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วิทยากรผูร้ว่มอภิปราย 
1. ผศ.ดร.อดศิร จนัทรสขุ คณบดคีณะวทิยาการเรยีนรูแ้ละศกึษาศาสตร ์มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ 
2. ผศ.พญ.จริาภรณ์ อรุณากรู คณะแพทยศาสตรโ์รงพยาบาลรามาธบิด ีมหาวทิยาลยัมหดิล 
3. คุณภูเบศร ์ปานเพช็ร ์ผูเ้ชีย่วชาญอาวโุสดา้นสขุภาพจติและคนขา้มเพศ มลูนิธเิอม็พลสั (MPLUS)
ผูด้ าเนินรายการ คุณศศปิระภา ค าธ ิเจา้หน้าทีใ่หก้ารปรกึษา ศนูยเ์ชีย่วชาญเฉพาะทาง
ดา้นวจิยัโรคตดิเชือ้เดก็และวคัซนี  คณะแพทยศาสตร ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั
ผูร้่วมประชุม onsite จ านวน 70 คน

ประเดน็ส าคญั
         ปัจจุบนัประเทศไทยเปิดกว้างและให้การยอมรบับุคคลที่มคีวามหลากหลายทางเพศ 
(LGBTQIAN+) มากขึน้ โดยปัจจยัส าคญัทีท่ าให้เกดิการเปลีย่นแปลงนี้ คอื  "การเคลื่อนไหว
ทางสงัคม" (Social Movement) ทีม่มีาอย่างต่อเนื่อง จนน ามาสูก่ารผ่านกฎหมาย พ.ร.บ.สมรส
เท่าเทยีม ซึ่งจะมอบสทิธใิห้บุคคลทีม่คีวามหลากหลายทางเพศ (LGBTQIAN+) สมรสกนัได้
ตามกฎหมาย และได้รบัสทิธแิละหน้าที่ต่างๆ ในฐานะคู่สมรสเช่นเดยีวกบัคู่สมรสชายหญิง 
โดยกฎหมายนี้จะมผีลบงัคบัใช้ในวนัที่  22 มกราคม 2568 แม้ว่าสงัคมจะเริ่มเปิดรบักลุ่ม
บุคคลนี้มากขึ้น แต่เมื่อเข้าสู่บริบทของครอบครวัการยอมรบัในความหลากหลายทางเพศ
มักจะลดลง ซึ่งสร้างความกังวลและเป็นปัญหาใหญ่ส าหรับหลายครอบครัว สาเหตุอาจ
เกี่ยวข้องกับบริบทและวัฒนธรรมที่ฝังรากลึกในสังคมไทย ที่หน่วยงานต่างๆ ยั งคงม ี             
ความเขา้ใจที่ไม่ตรงกนัเกี่ยวกบัสทิธคิวามเท่าเทยีมของกลุ่มบุคคลที่มหีลากหลายทางเพศ 
(LGBTQIAN+) ท าใหบ้างครัง้พวกเขาตอ้งเผชญิกบัการปฏบิตัทิีไ่ม่เท่าเทยีมจากทัง้หน่วยงาน
รฐัและสมาชิกในสงัคม นี่คือความท้าทายที่ทุกภาคส่วนต้องร่วมกนัขบัเคลื่อนและผลกัดนั  
เพื่อสร้างความเขา้ใจและการยอมรบั “ความแตกต่างและความหลากหลายทางสงัคม”          
ไม่เพียงแต่ในแง่ของความหลากหลายทางเพศเท่านัน้ แต่ยงัรวมถึงความหลากหลายของ
ปัจเจกชน ความคดิ เชื้อชาติ ศาสนา และวฒันธรรม เพื่อใหส้งัคมไทยเป็นสงัคมที่เปิดกว้าง             
มคีวามเขา้ใจซึง่กนัและกนั และสามารถอยู่ร่วมกนัไดอ้ย่างมคีวามสขุ 

ข้อเสนอแนะและแนวโน้มในอนาคต
การบรูณาการท างานร่วมกนัระหว่างหน่วยงานรฐับาลและทุกภาคสว่นของสงัคมมคีวามส าคญัอย่างยิง่ โดยรวมถงึการผลกัดนัเชิงนโยบายเพื่อ

ขยายคลนิิกดูแลสุขภาพส าหรบับุคคลที่มคีวามหลากหลายทางเพศ (LGBTQIAN+) ให้ครอบคลุมมากยิง่ขึน้ การผลกัดนักฎหมายเพื่อให้การเขา้ถึง
บรกิารสขุภาพเป็นไปอย่างเท่าเทยีม การสรา้งระบบบรกิารสขุภาพทีต่อบสนองต่อความหลากหลายทางเพศ และการส่งเสรมิหลกัสตูรความหลากหลาย
ทางเพศในสถาบนัการศึกษาที่มีบทบาทในการผลิตบุคลากรทางการศึกษาและการแพทย์ นอกจากนี้ยงัมีการปรับเนื้อหาการเรียนการสอนขอ ง
กระทรวงศกึษาธกิารใหส้อดคลอ้งกบัสงัคมทีม่คีวามหลากหลาย และการสรา้งสือ่สารสาธารณะเพือ่ใหส้งัคมเขา้ใจในทศิทางเดยีวกนัว่า บุคคลที่มคีวามหลากหลาย
ทางเพศ (LGBTQIAN+) คอื คนธรรมดาในสงัคม ไม่ใช่คนทีแ่ตกต่าง แต่เป็นผูท้ีต่อ้งการสทิธแิละความเท่าเทยีมเช่นเดยีวกบัชายหญิงทัว่ไปในสงัคม
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